Lagen in de solidariteit

De drie lagen van solidariteit hangen met elkaar samen. Intentionele
solidariteit vormt de gedeelde basis en richting, praktische solidariteit
brengt deze tot uitdrukking in het dagelijks handelen en collectieve
solidariteit laat zich zien in keuzes waarbij het gemeenschappelijke
belang expliciet voorgaat op het eigen belang.

Intentionele solidariteit

Solidariteit die zichtbaar is in taal, intenties en framing (“we doen dit
samen”) en daarmee een gemeenschappelijke basis en richting geeft aan de
samenwerking. Deze laag maakt gedeelde ambities expliciet en benoemt
het gemeenschappelijke belang, maar vertaalt zich niet altijd naar concrete
afspraken en/of aanpassingen in gedrag. Zonder verdere vertaling naar
afspraken en handelen kan deze solidariteitslaag kwetsbaar zijn.
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Praktische solidariteit

Solidariteit die zichtbaar is in terugkerende samenwerking in de uitvoering,

zoals gezamenlijke werkwijzen, routines en afspraken. Partijen handelen
solidair binnen de ruimte van het eigen organisatiebelang: zij stemmen af,
helpen elkaar en zorgen voor werkbare oplossingen, zolang dit past binnen
de eigen verantwoordelijkheden en belangen.

Collectieve solidariteit

solidariteit die zichtbaar is in keuzes waarbij partijen bewust het
gemeenschappelijke belang laten voorgaan op het eigen organisatiebelang.
Dit betekent dat organisaties bereid zijn iets in te leveren, te herverdelen
of uit handen te geven ten gunste van de regio als geheel, juist wanneer
dat spanning oplevert voor de eigen organisatie. Bijvoorbeeld: een ervaren
opleider inzetten t.b.v. de begeleiding van studenten bij een kwetsbare
school, een goede student die je een aanstelling zou willen bieden de
gelegenheid bieden om kennis te maken met andere scholen omdat er
regionaal behoefte is aan een evenwichtige verdeling.



Drie lagen / verschijningsvormen
van solidariteit

Zeggen | Intentionele solidariteit:

o taal, intenties en framing (“We doen dit samen”)

Doen | Praktische solidariteit:

o gezamenlijke werkwijzen, routines en afspraken

o passend binnen eigen verantwoordelijkheden en belangen

Delen | Collectieve solidariteit:

o bewust gemeenschappelijke belang laten voorgaan op eigen
organisatiebelang

o bereidheid om in te leveren, te herverdelen of uit handen te geven
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